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PREFEITURA MUNICIPAL DE
DURANDE

' CNPJ 66.232.547/0001-20

Oficio 074/2025 - Gabinete Prefeito

Durandé/MG, 25 de fevereiro de 2025.

Excelentissima Senhora
Vereadora Sirlei Guerra Paiva
DD. Presidente da Camara Municipal

Durandé

Prezada Presidente;

Com os nossos cordiais cumprimentos, dirigimo-nos a Vossa Senhoria, para

encaminhar, para apreciacdo desta Egrégia Casa Legislativa o projeto de lei que versa

sobre:

e Projeto de Lei n° 007/2025, que altera a Lei 638 de 08 de fevereiro de 2017

do Municipio de Durandé, e da outras providéncias.

Contamos com a apreciacdo e aprovacdo dos presentes projetos, tal como

se_encontram, e em cardter de urgéncia, na forma do art. 64, da Lei Orgdnica do

Municipio.

Atenciosamente.

gy e T
Renato Paiva Campos

Prefeito Municipal

AV. Alvaro Moreira da Silva, 615
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Projeto de Lei Complementar n° 007/2025.

Altera a Lei n°. 638 de 08 de fevereiro de 2017, e da

outras providéncias.

O Povo do Municipio de Durandé, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu Prefeito do Municipio, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela
Constituicio Federal e na Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei altera a Lei Municipal n°. 638, de 08 de fevereiro de 2017, que dispde sobre o estatuto
dos servidores publicos do municipio de Durandé, e sobre a estrutura organizacional da Administracao
Municipal.

Art. 2°. O nimero de vagas para os cargos abaixo relacionados, previstos nos anexo | e Il, da Lei
638/2017, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Durandé, passam a vigorar da seguinte
forma: *

Diretor Municipal 02 01 Saude 03
02 Assisténcia —
Assistente Social 01 03
CRAS

Pedreiro 02 03 Obras 05
Vice Diretor Escolar 01 01 Educacao 02
Professor 53 05 Educacéo 58
Operario Bragal 49 06 Obras 55
Enfermeiro 04 01 Saude ] 05
Técnico em Enfermagem 15 02 Saude 17
Monitor de Transporte 00 Educacgao

20 20
Escolar
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Art. 3°. O cargo de provimento efetivo de pedreiro passa a vigorar com o vencimento de R$ 3.000,00
(trés mil reais).

Art. 4°. Fica criado o cargo monitor de transporte escolar, para a Secretaria Municipal de Educacéo,
com vencimento, vantagem, nimero de vagas, simbolo, carga horaria, qualificagio, requisitos e
atribuigbes, nos termos abaixo, qu e comporéa a Classes de Cargos de Provimento Efetivo constante no
anexo Il e V, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Durandé — Lei 638/2017 e Lei 521,
de 05 de junho de 2013:

Cargo Vencimento | Carga Horaria | Simbolo Qualificagao e Requisitos
Monitor de | R$ 1.518,00 40h semanais CEL12 Ensino Médio Completo
Transporte

Escolar

| — Atribui¢cdes - Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque
na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente
escolar, até o desembarque nos pontos préprios, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos
alunos e deixa-los dentro do local, conferir se todos os alunos frequentes no dia estio retornando para
os lares, auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodagéo dos escolares e seus pertences,
com ateng&o voltada a seguranga dos alunos procurando evitar possiveis acidentes, proceder com
lisura e urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de
ensino, acomodar os escolares com os respectivos cintos de seguranga, bem como utiliza-lo quando
em servico no veiculo, ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, orientar
diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranga e comportamento,
evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela, verificar se todos os alunos est&o
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; executar atividades disciplinadas
pela Secretaria da Educagéo, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na
prevencdo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir seguranga dos alunos, prestar
esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execugdo do
transporte, a direcdo da escola, contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade escolar;
informar quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possa prejudicar o bom andamento ou
resultado final da prestagdo de servigo, o aluno transportado, portador de necessidades especiais,
comprovado mediante atestado médico, tera tratamento especial por parte do monitor, inclusive
auxiliando na locomog¢do do mesmo, ajudar os pais de alunos especiais na locomogéo dos alunos, agir
como intermediario entre o motorista e os alunos/passageiros, comunicando quaisquer eventualidades,

comunicar aos responsaveis pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos mesmos,
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mudanca de horarios ou itinerarios, ouvir reclamagdes e analisar fatos, submetendo-os ao seu‘superior
imediato; fiscalizar o transporte escolar; executar tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, executar tarefas correlatas a fungao.

Art. 5°. Ficam criados os cargos de Coordenador de Vigilancia em Salde e Coordenador de Satde
Bucal, com vencimento, vantagem, nimero de vagas, simbolo, carga horéaria, qualificagso, requisitos e
atribuicbes, nos termos abaixo, que compora a Classes de Cargos de Provimento em Comiss3o, livre
nomeacao e exoneracg&o, na forma do anexo | e IV, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Durandé - Lei 638/2017.

Cargo Nuimero de | Vencimento Carga Horaria | Simbolo Qualificagdo e
Vaga Requisitos

Coordenador de | 01 R$ 2.736,56 40h semanais CCL4 Ensino

Vigilancia em a Superior

Saude Completo -

Formagdo em
enfermagem -
Possuir registro
junto ao
Conselho

Regional de

Enfermagem.
Coordenador de | 01 R$ 2.736,56 40h semanais CCL4 Ensino Médio
Saude Bucal Completo

Atribuigdes:

I - Coordenador de Vigilancia em Salde - Assessorar a Secretaria municipal de Saude no
desenvolvimento das agbes em vigilancia; Supervisionar areas técnicas da vigilancia em saude;

Promover integragéo entre vigilancia e a atengdo basica, desenvolvendo atividades de comunicacdoe /1)

7 /
/

S

/

divulgagéo; Atuar na gestdo da rede de Vigilancia em Saude do Municipio de Durandé (urbana e rural)/ﬂ
Desenvolver e implementar agdes de salide sobre grupos de atencéo especificos; Monitorar e avalia /
indicadores e sistemas sensiveis a Atencdo Basica; Elaborar normas, instrugées, rotinas operacionais

e protocolos de procedimentos técnicos e demais atividades que se fizerem necessarios conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Salde; Promover as agdes de Vigilancia em Saude que
abranjam toda a populagéo do Municipio e envolvam praticas e processos de trabalho voltados para: A
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- A vigilancia da situagdo de saude da populagdo, com a produgdo de andlises que subsidiem o
planejamento, estabelecimento de prioridades e estratégias, monitoramento e avaliagio das agdes de
saude publica; B — A detecgdo oportuna e adogdo de medidas adequadas para a resposta as
emergeéncias de saude publica; C — A vigilancia, prevengao e controle das doencas transmissiveis; D -
A vigilancia das doengas cronicas nao transmissiveis, dos acidentes e violéncias; E - A vigilancia de
populagbes expostas a riscos ambientais em saude; F - A vigilancia da saude do trabalhador; G -
Vigilancia sanitaria dos riscos decorrentes da produgéo e do uso de produtos, servigos e tecnologias
de interesse a saude; Promover as agdes de vigilancia, prevengdo e controle das doengas
transmissiveis, a vigilancia e prevengéo das doengas e agravos n&o transmissiveis e dos seus fatores
de risco, a vigilancia de populagdes expostas a riscos ambientais em salde, gestdo de sistemas de
informagéo de vigilancia em satde em ambito municipal que possibilitam analises de situagdo de
saude, as agbes de vigilancia da saude do trabalhador, agdes de promogédo em satde e o controle dos
riscos inerentes aos produtos e servigos de interesse a salde; Promover a coordenagédo municipal e
execugdo das acgbes de vigilancia; Estabelecer a normalizagdo técnica com;;Iementar ao ambito
nacional e estadual; Coordenar e alimentar, no ambito municipal, os sistemas de informacéo de
interesse da vigilancia, incluindo: A) Coleta, processamento, consolidacio e avaliagdo da qualidade
dos dados provenientes das unidades notificantes dos sistemas de base nacional, de interesse da
vigilancia, de acordo com normalizagéo técnica; B) Estabelecimento e divulgagio de diretrizes, normas
técnicas, rotinas e procedimentos de gerenciamento dos sistemas, no &mbito do Municipio, em carater
complementar a atuagdo das esferas federal e estadual; e C) Retroalimentagédo dos dados para as
unidades notificadoras; Coordenar a preparagdo e resposta das agées de vigilancia, nas emergéncias
de saude publica de importancia municipal; Coordenar, monitorar e avaliar a estratégia de Vigilancia
em Saude sentinela em ambito hospitalar; Desenvolver estratégias e implementar a¢ées de educagéo,
comunicagéo e mobilizag&o social; Monitorar e avaliar as agées de vigilancia em seu territério; Realizar
campanhas publicitarias de interesse da vigilancia, em ambito municipal; Promover e executar a
educagdo permanente em seu ambito de atuagéo; Promover e fomentar a participagdo social nas
agbes de vigilancia; Promover a cooperagdo e o intercdmbio técnico cientifico com organismos
governamentais e ndo governamentais de ambito municipal, intermunicipal, estadual, nacional e
internacional; Gerir o estoque municipal de insumos de interesse da Vigilancia em Saude, incluindo o
armazenamento e o transporte desses insumos para seus locais de uso, de acordo com as normas
vigentes; Prover os seguintes insumos estratégicos: A) Medicamentos especificos, para agravos e
doengas de interesse da Vigilancia em Saude, nos termos pactuados na CIT; B) Meios de diagnéstico
laboratorial para as agdes de Vigilancia em Salde nos termos pactuados na CIB; C) Insumos de
prevencgdo, diagnéstico e tratamento de doengas sexualmente transmissiveis, indicados pelos

programas, nos termos pactuados na CIB; D) Equipamentos de protecéo individual - EPI - para todas
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as atividades de Vigilancia em Saude que assim o exigirem, em seu ambito de atuacg&o, incluindo
vestuario, luvas e calgados; Coordenar, acompanhar e avaliar a rede de laboratérios publicos e
privados que realizam andlises essenciais as agdes de vigilancia, no dmbito municipal; Realizar
analises laboratoriais de interesse da vigilancia, conforme organizagdo da rede estadual de
laboratérios pactuados na CIR/CIB; Coletar, armazenar e transportar adequadamente amostras
laboratoriais para os laboratérios de referéncia; Coordenar e executar as agdes de vacinagdo
integrantes do Programa Nacional de Imunizagdes, incluindo a vacinagio de rotina com as vacinas
obrigatorias, as estratégias especiais como campanhas e vacinagdes de bloqueio e a notificagdo e
investigacdo de eventos adversos e oObitos temporalmente associados & vacinagio; Estar em
conhecimento com descartes e destinagéo final dos frascos, seringas e agulhas utilizadas, conforme

normas técnicas vigentes.

Il - Coordenador de Satde Bucal - Realizar o planejamento das a¢des da-Area Técnica de Saude
Bucal, em consonéncia com as demais areas da atencéo basica. Oferecer apoiq técnico e acompanhar
os profissionais na implantagdo, implementagéo e reorientagdo da Politica Municipal de Saude Bucal,
integrando as politicas de saude. Identificar demandas e especificidades locais de modo a orientar a
sua operacionalizagdo, em conformidade com as politicas nacional, estadual e municipal de Saude.
Identificar problemas e prioridades de intervengdo em satide bucal. Identificar, a partir dos indicadores
de qualidade, a andlise do perfil epidemiolégico e os riscos & salde bucal. Propor estratégias de
intervengédo, metodologias e normas técnicas, conforme as prioridades estabelecidas por meio da
analise do perfil epidemiolégico. Selecionar, elaborar, monitorar e dar publicidade aos indicadores de
saude bucal e da qualidade de vida da populagdo do Municipio, bem como aos indicadores de
produtividade e de qualidade para servigos de salde, afetos a satde bucal. Estabelecer no Municipio a
organizacdo dos fluxos de referéncia e contra-referéncia para o atendimento das demandas por
assisténcia individual & saude bucal nas redes de servigos ambulatoriais e hospitalares. Monitorar e
avaliar os resultados das agbes de saude, através da avaliagdo dos indicadores de saude bucal para a
melhoria continua do processo de aten¢do a saude. Avaliar o impacto das agdes de satde bucal na
qualidade de vida da populagdo. Gerenciar as demandas odontolégicas do Municipio, de acordo com
as prioridades definidas a partir das analises do levantamento epidemiolégico. Promover e divulgar a
andlise do levantamento epidemiolégico em saude bucal. Propor formas de captagdo de apoio e
parceria junto ao Estado, visando a qualificagdo de profissionais para a realiza¢do do levantamento
epidemiolégico em saude bucal. Propor formas de parcerias para a promogdo de campanhas de
prevencao e detecgdo das principais doengas que acometem a boca. Realizar agdes de educacio
permanente e continuada com os profissionais de saude bucal. Normatizar e acompanhar o processo
de trabalho dos profissionais de satde bucal. Apoiar as Equipes de Saude Bucal no planejamento local

das agdes, conforme as necessidades identificadas em cada area. Orientar e acompanhar a instalagio
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de consultérios odontolégicos nas Unidades de Saulde, de acordo as normas sanitarias estabelecidas.
Participar de forma articulada com outras instituicdes, do desenvolvimento de agdes voltadas para a
melhoria do processo de trabalho, envolvendo os profissionais da area de saude bucal do Municipio.
Avaliar e monitorar o cumprimento das metas e desempenho dos programas, projetos e servigos de
saude bucal no ambito do Sistema Unico de Salde, em articulagdo com as demais instancias da
Secretaria Municipal de Saude. Coordenar, organizar, supervisionar e avaliar o atendimento e a
produgéo odontolégica em toda a rede de servigos da atengio basica, prestados pela Secretaria
Municipal de Saude. Supervisionar e monitorar o uso de equipamentos odontoldgicos e estabelecer os
termos técnicos dos contratos de manutengdo preventiva e permanente. Avaliar a necessidade de
aquisicdo de medicamentos, matérias-primas ou insumos em situagdo emergencial ou excepcional,

relacionados a saude bucal.

Paragrafo Unico — O vencimento dos cargos de Coordenador de Vigilancia em Saude e Coordenador
de Saude Bucal, poderdo atingir o valor de R$ 3.605,00, e do cargo de Coordenador de Atengéo
Basica, ja existente, o valor de R$ 4.105,09.

I — O complemento de que se trata este paragrafo, ficara condicionado a transferéncia da verba pela
Unido para o Municipio de Durandé, na forma da legislagéo vigente.

Art. 6°. O cargo de provimento em comisséo de supervisor de vigilancia sanitaria constante no anexo |,
passa a denominar-se coordenador de vigilancia sanitaria.

Art. 7° - Fica autorizada a contratagé@o dos profissionais/cargos constantes no anexo Il, do Estatuto dos
Servidores Publicos, que ndo esteja preenchido por servidores efeitos, para atender as necessidades
da Administragdo Municipal, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, assim,
como a contragdo para atender o Centro Especializado de Atendimento Multidisciplinar e os
Programas Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF e Estratégia Saiude da Familia - ESF.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos a 1° de janeiro
de 2025.

Art. 9° - Revogam-se as disposigées em contrario.

Prefeitura Municipal de Durandé-MG, 25 de fevereiro de 2025.

B

7 O
: Rena/t,o’ﬁaiva Campos

Prefeito Municipal de Durandé
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°, 007/2025
Senhora Presidente,
Senhores Vereadores,

O incluso Projeto de Lei que ora encaminhamos a alta apreciagdo desta Egrégia Casa Legislativa, dispde
sobre alteracéo da Lei 638, de 08 de fevereiro de 2017, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Durandé.

O projeto busca aumentar o nimero de vagas para os cargos que especifica, de forma a garantir a
continuidade dos servigos publicos esséncias do municipio, especialmente, atender a Secretaria Municipal
de Saude, Obras, Educagéo e Assisténcia Social.

O projeto busca também, a criagéo do cargo especifico de monitor de transporte escolar, de modo a garantir
a seguranga dos alunos/criangas que necessitam do transporte, sendo assim, necessario fixar as

atribuigdes, jornada de trabalho e qualificagéo do cargo.

O monitor especifico para o transporte escolar, serd mais vantajoso financeiramente para o municipio,
sobretudo, a facilidade de fiscalizagdo do transporte, como a limpeza dos 6nibus, e seguranga dos
alunos/criangas.

O projeto busca ainda, a criagdo dos cargos de coordenador de vigilancia em salde e coordenador de
saude bucal, para apoio a coordenagdo de atengéo basica; e o cargo de supervisor de vigilancia sanitaria

passar a denominar-se coordenador de vigilancia sanitaria.

E, a contratag&o dos profissionais/cargos constantes no anexo Il, do Estatuto dos Servidores Publicos, que
ndo esteja preenchido por servidor efeito, para atender as necessidades da Administragdo Municipal, nos
termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, assim, como a contragdo para atender o CEAM e
os Programas NASF e ESF.

Desta forma, e acreditando ter feito as sucintas e fundamentais consideragdes acerca do presente projeto
de lei, encaminhamos para apreciagéo e votag&o desta Inclita Casa Legislativa, esperando que os llustres
Edis o acolham, aprovando-o integralmente da forma que se encontra, e em carater de urgéncia.

Por fim, reafirmamos nosso compromisso com o Municipio de Durandé, com o Poder Legislativo, para

juntos fazermos uma cidade para todos.
Atenciosamente.
Prefeitura Municipal de Durandé, 25 de fevereiro de 2025.

Prefeito Municipal de Durandé
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO
IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
EM CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO
NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA LEI
COMPLEMENTAR Ne 101/2000,
REFERENTE A REESTRUTURACAO DE
CARGOS E SALARIOS CONSTANTE NA LEI
MUNICIPAL N2 638/2017 DO MUNICIPIO
DE DURANDE.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orcamentério-
financeiro, na forma de que tratam os Arts. 15, 16, 17 e 21 da Lei Complementar n° 101/00
(Lei de Responsabilidade Fiscal), .

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer
adequacdo orcamentario-financeira com a lei orcamentdria e com as metas de resultados
fiscais previstas na lei de diretrizes orcamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e
lesiva ao patrimonio publico a geragdo de despesa que n3o atenda as condicBes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de
despesas da unidade gestora,

CONSIDERANDO os Projetos de Lei n2 07 e 08 de 2025, que
alteram a Lei 638, de 08 de fevereiro de 2017, o presente estudo visa mensurar o impacto
orgamentdrio e financeiro referente ao aumento de vagas existente nos cargos, bem como

criagdo de novos cargos:

Em 2024, o gasto total com pessoal atingiu 0 montante de RS 15.747.289,52 (quinze
milhGes setecentos e quarenta e sete mil duzentos e oitenta e nove reais e cinquenta e dois
centavos), e a receita corrente liquida do municipio atingiu o montante de RS 34.014.351,99
(trinta e quatro milhGes e quatorze mil trezentos e cinquenta e um reais e noventa e nove
centavos), gerando um indice de gasto com pessoal de 46,30%, limite este inferior ao
estabelecido nos Arts. 19 e 20 da Lei Complementar n2 101/2000 — LRF, que é de 54%.

Em 2025, o gasto total com pessoal podera atingir o montante de RS 16. 866.495,98
(dezesseis milhGes oitocentos e sessenta e seis mil quatrocentos e noventa e cinco reais e
noventa e oito centavos), e a receita corrente liquida do municipio poderd chegar a
importéncia de RS 36.395.356,62 (trinta e seis milhdes trezentos e noventa e cinco e
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trezentos e cinquenta e seis reais e sessenta e dois centavos), gerando um indice de gasto
com pessoal de 46,34%, limite este inferior ao estabelecido nos Arts. 19 e 20 da Lei
Complementar n2 101/2000 — LRF, que é de 54%.

Com a reestruturagdo dos cargos conforme, a despesa com pessoal ird crescer
aproximadamente RS 1.400.269,43 (um milh3o quatrocentos mil duzentos e sessenta e
nove reais e quarenta e trés centavos), anual, totalizando assim a despesa com pessoal em
aproximadamente RS 18.623.399,48 (dezoito milhdes seiscentos e vinte e trés mil trezentos
€ noventa e nove reais e quarenta e oito centavos), gerando um indice de gasto com pessoal
de aproximadamente 51,16%, limite este inferior ao estabelecido nos Arts. 19 e 20 da Lei
Complementar n? 101/2000 — LRF, que € de 54%.

Em 2026, o gasto total com pessoal podera atingir o montante de RS 20.109.587,59
(vinte milhGes cento e nove mil quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta e nove
centavos), e a receita corrente liquida do municipio podera chegar a importancia de RS
38.943.031,58 (trinta e oito milhdes novecentos e quarenta e trés mil e trinta e um reais e
cinquenta e oito centavos), gerando um indice de gasto com pessoal de 51,63%, limite este

inferior ao estabelecido nos Arts. 19 e 20 da Lei Complementar n2 101/2000 - LRF, que é de
54%.

Em 2027, o gasto total com pessoal podera atingir o0 montante de’ RS 21.384.694,68
(vinte e um milhdes trezentos e oitenta e quatro mil seiscentos e noventa e quatro reais e
sessenta e oito centavos), e a receita corrente liquida do municipio podera chegar a
importancia de RS 41.279.613,47 (quarenta e um milhdes e duzentos e setenta e nove mil
seiscentos e treze reais e quarenta e sete centavos), gerando um indice de gasto com
pessoal de 51,80%, limite este inferior ao estabelecido nos Arts. 19 e 20 da Lei
Complementar n2 101/2000 — LRF, que é de 54%.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano plurianual,
podemos afirmar que os valores objeto de estudo n3o irdo prejudicar diretamente as metas
de resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria do Municipio de
Durandé-MG, para o exercicio de 2025.

Ressaltamos que os calculos por nos efetuados levaram em consideracdo UNICA E
EXCLUSSIVAMENTE o aumento do nimero de vagas dos cargos existentes e a criaca de

novos cargos, na forma dos Projetos de Lei n2. 07 e 08 de 2025, que alteram a Lei 638, de 08
de fevereiro de 2017.

Desta forma, sobre o aspecto estritamente contabil ndo ha nenhum &bice legal que
impeca a concessado da revisdo salarial. ' X

Durandé-MG/ 27 de
Atenciosamente, '

DIEGO CARLOS DIAS STORCK
Secretdrio de Fazenda, Planejamento e Ges



PREFEITURA MUNICIPAL DE DURANDE
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DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO - 1i

Na qualidade de Prefeito do Municipio de Durandé-
MG, DECLARO para os devidos fins, especialmente os constantes da Lei Federal
Complementar n2 101/2000, que a proposicdo de reestruturagdo dos cargos previstos na Lei
Municipal n2 638/2017, objeto de levantamento de impacto or¢amentario e financeiro,
encontra-se em conformidade com a previsdo de gasto com pessoal estabelecida na Lei de
Diretrizes Orgamentaria vigente, por ndo ultrapassar o limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 6% e o estabelecido nos Arts. 19 e 20 da Lei
Complementar n2 101/2000 — LRF, que é de 54%, além de n3o comprometer as agdes

previstas no Plano Plurianual e as metas e resultados fiscais do municipio.

Durandé — MG, 27 de fevereiro de 2025.
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RENATO PAIVA CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL



CAMARA MUNICIPAL DE
DURANDE

CNPJ 74.097.254/0001-06

PARECER DAS COMISSOES SOBRE O PROJETO DE LEI N° 07/2025

Referéncia: Projeto de Lei n° 07/2025.

Apos analise e discussdo em comiss&o, os vereadores manifestaram seus
posicionamentos da seguinte forma:

I.  Alteragdo da numeragéo do artigo 9°. O referido artigo passara a ocupar
a posicéo do artigo 10°.

ll.  Implementagdo de um novo artigo 9°, na forma de emenda aditiva, com
a seguinte redacao:

“Art. 9° Que os cargos definidos nesta lei sejam ocupados mediante processo seletivo,
que devera ser realizado em um prazo ndo superior a quatro meses.” .

Ill.  Aprova-se o restante da redagéo do projeto

Rua Antenor de Paiva Condé, n°® 28 - Tel.: (33) 3342-1124 — CEP 36.974-000
Durandé- MG.



CAMARA MUNICIPAL DE
DURANDE

CNPJ 74.097.254/0001-06

PARECER DAS COMISSOES SOBRE O PROJETO DE LEI N° 07/2025

Referéncia: Projeto de Lei n® 07/2025.

Ap6s analise e discussdo em comiss&o, os vereadores manifestaram seus
posicionamentos da seguinte forma:

I.  Alteragdo da numeragao do artigo 9°. O referido artigo passara a ocupar
a posigao do artigo 10°.

Il.  Implementagdo de um novo artigo 9°, na forma de emenda aditiva, com
a seguinte redagao:

“Art. 9° Que os cargos definidos nesta lei sejam ocupados mediante processo seletivo,
que devera ser realizado em um prazo ndo superior a quatro meses.” -

Ill.  Aprova-se o restante da redagéo do projeto

Rua Antenor de Paiva Condé, n® 28 - Tel.: (33) 3342-1124 — CEP 36.974-000
Durandé- MG.



CAMARA MUNICIPAL DE
DURANDE

CNPJ 74.097.254/0001-06

Proposicdo de Lei n°® 845/2025.

hect O

10 0% ;Lc; Referéncia: Projeto de Lei no 07/2025 que
\

7013

altera a Lei n° 638 de 08 de fevereiro de
2017, e da outras providéncias.

~ 94

7 }':9' O Povo do Municipio de Durandé, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na
Céamara Municipal, aprovou, e eu Prefeito do Municipio, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pela Constituicdo Federal e na Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. Esta Lei altera a Lei Municipal n°. 638, de 08 de fevereiro de 2017, que dispde
sobre o estatuto dos servidores publicos do municipio de Durandé, e sobre a estrutura
organizacional da Administracdo Municipal. '

Art. 2°. O numero de vagas para os cargos abaixo relacionados, previstos nos anexo | e |,
da Lei 638/2017, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Durandé, passam a

vigorar da seguinte forma:

Diretor Municipal Sauide
02 Assisténcia —

Assistente Social 01 03

CRAS
Pedreiro 02 03 Obras 05
Vice Diretor Escolar 01 01 Educagéo | 02
Professor 53 05 Educacgéo 58

Rua Aitenor de Paiva Condé, n” 28 - Tel.: (33) 3342-1124 — CEP 36.974-000 §F
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Operario Bracgal 49 06 Obras 55
Enfermeiro 04 01 Saude 05
Técnico em Enfermagem 15 02 Salde 17
Monitor de Transporte 00 v Educacédo

20 20
Escolar

Art. 3°. O cargo de provimento efetivo de pedreiro passa a vigorar com o vencimento de
R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Art. 4°. Fica criado o cargo monitor de transporte escolar, para a Secretaria Municipal
de Educacdo, com vencimento, vantagem, nimero de vagas, simbolo, carga horaria,
qualificacdo, requisitos e atribuicoes, nos termos abaixo, qu e comporé’ a Classes de
Cargos de Provimento Efetivo constante no anexo Il e V, do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Durandé — Lei 638/2017 e Lei 521, de 05 de junho de 2013:

Cargo Vencimento | Carga Horaria | Simbolo Qualificacao e Requisitos

Transporte Escolar

Monitor de | R$ 1.518,00 40h semanais | CEL12 Ensino Médio Completo

| — Atribuigdes - Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o
embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios,
identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local,
conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares, auxiliar no
embarque, desembarque seguro e acomodacdo dos escolares e seus pertences, com
atengdo voltada a seguranca dos alunos procurando evitar possiveis acidentes, proceder
com lisura e urbanidade para com os escoiares, pais, professores e servidores dos
estabelecimentos de ensino, acomodar os escolares com os respectivos cintos de
seguranca, bem como utiliza-lo quando em servigo no veiculo, ajudar os aluﬁos a subir e
descer as escadas dos transportes, orientar diariamente os alunos quanto ao risco de
acidente, sobre medidas de seguranga e comportamento, evitando que coloquem partes
do corpo para fora da janela, verificar se todos os alunos estdo assentados

- T SRR p— L~
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adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; executar atividades disciplinadas
pela Secretaria da Educacao, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencéo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir seguranca dos
alunos, prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas
relacionados & execucdo do transporte, a direcdo da escola, contatar regularmente o
diretor ou responsavel pela unidade escdlar; informar quaisquer fatos ou anormalidades
que porventura possa prejudicar o bom andamento ou resultado final da prestacdo de
servico, o aluno transportado, portador de necessidades especiais, comprovado mediante
atestado meédico, tera tratamento especial por parte do monitor, inclusive auxiliando na
locomogéo do mesmo, ajudar os pais de alunos especiais na locomogéo dos alunos, agir
como intermediario entre o motorista e os alunos/passageiros, comunicando quaisquer
eventualidades, comunicar aos responsaveis pelos alunos quaisqger desvios de
comportamento dos mesmos, mudanca de horarios ou itinerarios, ouvir reclamacdes e
analisar fatos, submetendo-os ao seu superior imediato; fiscalizar o transporte escolar;
executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, executar tarefas

correlatas a funcao.

Art. 5°. Ficam criados os cargos de Coordenador de Vigilancia em Saude e Coordenador
de Salde Bucal, com vencimento, vantagem, nimero de vagas, simbolo, carga horaria,
qualificacéo, requisitos e atribuicoes, nos termos abaixo, que compora a Classes de
Cargos de Provimento em Comissao, livie nomeagéo e exoneragdo, na forma do anexo | e
IV, do Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio de Durandé — Lei 638/2017.

Cargo Nimero | Vencimento | Carga Horaria | Simbolo | Qualificagcdo
de Vaga Requisitos

Coordenador de | 01 R$ 2.736,56 | 40h semanais | CCL4 Ensino Superior Completo

Vigilancia em - Formacéo

Saude enfermagem - Possuir
registro junto ao Conselho
Regional de Enfermagem.

Coordenador de ( 01 R$ 2.736,56 | 40h semanais .| CCL4 Ensino Médio Completo

Saude Bucal

Durandé- MG.
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Atribuicoes:

| - Coordenador de Vigilancia em Satde - Assessorar a Secretaria municipal de Salde
no desenvolvimento das agdes em vigilancia; Supervisionar areas técnicas da vigilancia
em salde; Promover integracdo entre vigildncia e a atencdo basica, desenvolvendo
atividades de comunicacao e divulgacao; Atuar na gestdo da rede de Vigilancia em Satde
do Municipio de Durandé (urbana e rural); Desenvolver e implementar agdes de saulde
sobre grupos de atencao especificos; Monitorar e avaliar indicadores e sistemas sensiveis
a Atencdo Basica; Elaborar normas, instrugfes, rotinas operacionais e protocolos de
procedimentos técnicos e demais atividades que se fizerem necessarios conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude; Promover as acdes de Vigilancia em
Saude que abranjam toda a populagdo do Municipio e envolvam praticas e processos de
trabalho voltados para: A - A vigilancia da situagdo de saude da populagédo, com a
producdo de analises que subsidiem o planejamento, estabelecimento de prioridades e
estratégias, monitoramento e avaliacdo das acdes de salde publica; B — A detecgédo
oportuna e adogcdo de medidas adequadas para a resposia as emergéncias de satde
ptblica; C — A vigilancia, prevencdo e controle das doencas transmissiveis; D - A vigilancia
das doencas cronicas ndo transmissiveis, dos acidentes e violéncias; E - A vigilancia de
populacGes expostas a riscos ambientais em salde; F - A vigilancia da saude do
trabathador; G - Vigilancia sanitaria dos riscos decorrentes da produgéo e do uso de
produtos, servigos e tecnologias de interesse a saude; Promover as acges de vigilancia,
prevengéo e controle das doencas transmissiveis, a vigilancia e prevencéo das doencas e
agravos nao transmissiveis e dos seus fatores de risco, a vigildncia de populagdes
expostas a riscos ambientais em saude, gestdo de sistemas de informacéo de vigilancia
em satide em ambito municipal que possibilitam analises de situagdo de saude, as agdes
de vigilancia da saltde do trabalhador, acées de promogdo em salde e o controle dos
riscos inerentes aos produtos e servigos de interesse a saude; Promover a coordenacgéo
municipal e execucdo das agdes de vigilancia;, Estabelecer a normalizagéo técnica
complementar ao &mbito nacional e estadual; Coordenar e alimentar, no ambito municipal,
os sistemas de informacéo de interesse da vigilancia, incluindo: A) Coleta, processamento,
consolidagdo e avaliagdo da qualidade dos dados provenientes das unidades notificantes
dos sistemas de base nacional, de interesse da vigilancia, de acordo com normalizacdo
técnica; B) Estabelecimento e divulgacdo de diretrizes, normas técnicas, rotinas e
procedimentos de gerenciamento dos sistemas, no ambito do Municipio, em carater

{
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complementar a atuacéo das esferas federal e estadual; e C) Retroalimentacéo dos dados
para as unidades notificadoras; Coordenar a preparacdo e resposta das acbes de
vigilancia, nas emergéncias de salde publica de importancia municipal; Coordenar,
monitorar e avaliar a estratégia de Vigilancia em Satide sentinela em ambito hospitalar;
Desenvolver estratégias e implementar agdes de educagdo, comunicagdo e mobilizagéo
social; Monitorar e avaliar as agdes de vigildncia em seu territorio; Realizar campanhas
publicitarias de interesse da vigildncia, em ambito municipal, Promover e executar a
educacdo permanente em seu ambito de atuacdo; Promover e fomentar a participagao
social nas acbes de vigilancia; Promover a cooperagdo e o intercdmbio técnico cientifico
com organismos governamentais € ndo governamentais de &ambito municipal,
intermunicipal, estadual, nacional e internacional; Gerir o estoque municipal de insumos de
interesse da Vigilancia em Satde, incluindo o armazenamento e o transporte desses
insumos para seus locais de uso, de acordo com as normas vigentes; Prover os seguintes
insumos estratégicos: A) Medicamentos especificos, para agravos e doencas de interesse
da Vigilincia em Salde, nos termos pactuados na CIT, B) Meios de diagnéstico
laboratorial para as acbes de Vigilancia em Salde nos termos pactuados na CIB; C)
Insumos de prevengéo, diagnéstico e tratamento de doengas sexualmente transmissiveis,
indicados pelos programas, nos termos pactuados na CIB; D) Equipamentos de protecéo
individual - EPI - para todas as atividades de Vigilancia em Salde que assim o exigirem,
em seu ambito de atuagdo, incluindo vestuario, luvas e calcados; Coordenar, acompanhar
e avaliar a rede de laboratérios publicos e privados que realizam analises essenciais as
acbes de vigilancia, no ambito municipal; Realizar andlises laboratoriais de interesse da
vigilancia, conforme organizacéo da rede estadual de !éboratérios pactuados na CIR/CIB;
Coletar, armazenar e transportar adequadamente amostras laboratoriais para os
laboratérios de referéncia; Coordenar e executar as agdes de vacinagdo integrantes do
Programa Nacional de Imunizagbes, incluindo a vacinagéo de rotina com as vacinas
obrigatérias, as estratégias especiais como campanhas e vacinagées de bloqueio e a
notificacdo e investigacdo de eventos adversos e Obitos temporaimente associados a
vacinagéo; Estar em conhecimento com descartes e destinagéo final dos frascos, seringas

e agulhas utilizadas, conforme normas técnicas vigentes.

Il - Coordenador de Satide Bucal - Realizar o planejamento das agdes da Area Técnica
de Satde Bucal, em consonancia com as demais areas da atengdo basica. Oferecer apoio

técnico e acompanhar os profissionais na implantagéo, implementacéo e reorientacéo da

o
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Politica Municipal de Saude Bucal, integrando as politicas de saltide. Identificar demandas
e especificidades locais de modo a orientar a sua operacionalizagdo, em conformidade
com as politicas nacional, estadual e municipal de Saude. Identificar problemas e
prioridades de intervencdo em saude bucal. ldentificar, a partir dos indicadores de
qualidade, a analise do perfil epidemioldgico e os riscos a satde bucal. Propor estratégias
de intervencao, metodologias e normas técnicas, conforme as prioridades estabelecidas
por meio da andlise do perfil epidemiolégico. Selecionar, elaborar, monitorar e dar
publicidade aos indicadores de saude bucal e da qualidade de vida da populagéo do
Municipio, bem como aos indicadores de produtividade e de qualidade para servigos de
saude, afetos a saulde bucal. Estabelecer no Municipio a organizacdo dos fluxos de
referéncia e contra-referéncia para o atendimento das demandas por assisténcia individual
a saude bucal nas redes de servicos ambulatoriais e hospitalares. Monitorar e avaliar os
resultados das agdes de salide, através da avaliagdo dos indicadores de salde bucal para
a melhoria continua do processo de atencéo a salde. Avaliar o impacto das acgdes de
satide bucal na qualidade de vida da populacdo. Gerenciar as demandas odontologicas do
Municipio, de acordo com as prioridades definidas a partir das analises do levantamento
epidemiolégico. Promover e divulgar a analise do levantamento epidemiologico em saude
bucal. Propor formas de captacdo de apoio e parceria junto ao Estado, visando a
qualificacdo de profissionais para a realizéq:éo do levantamento epidemiolégico em satde
bucal. Propor formas de parcerias para a promocdao de campanhas de prevengao e
deteccao das principais doengas que acometem a boca. Rea!izar'agées‘de educacgéo
permanente e continuada com os profissionais de satde bucal. Normatizar e acompanhar
o processo de trabalho dos profissionais de salde bucal. Apoiar as Equipes de Saude
Bucal no planejamento local das agoes, conforme as necessidades identificadas em cada
area. Orientar e acompanhar a instalagéo de consultérios odontologicos nas Unidades de
Saude, de acordo as normas sanitarias estabelecidas. Participar de forma articulada com
outras instituicées, do desenvolvimento de agbes voltadas para a melhoria do processo de
trabalho, envolvendo os profissionais da area de salde bucal do Municipio. Avaliar e
monitorar o cumprimento das metas e desempenho dos programas, projetos e servigos de
salide bucal no ambito do Sistema Unico de Saide, em articulacdo com as demais
instancias da Secretaria Municipal de Salude. Coordenar, organizar, supervisionar e avaliar
o atendimento e a produgéo odontolégica em toda a rede de servigos da atengdo basica,

prestados pela Secretaria Municipal de Saude. Supervisionar e monitorar o uso de

Rua Antenor de Paiva Condé, n® 28 - Tel.: (33) 3342-1124 — CEP 36.974-000
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equipamentos odontolégicos e estabelecer os termos técnicos dos contratos de
manutengdo preventiva e permanente. Avaliar a necessidade de aquisicdo de
medicamentos, matérias-primas ou insumos em situacéo emergencial ou excepcional,

relacionados a saude bucal.

Paragrafo Unico — O vencimento dos cargos de Coordenador de Vigilancia em Salde e
Coordenador de Saide Bucal, poderdo atingir o valor de R$ 3.605,00, e do cargo de
Coordenador de Atencéo Basica, ja existente, o valor de R$ 4.105,09.

| — O complemento de que se trata este paragrafo, ficara condicionado a transferéncia da
verba pela Unido para o Municipio de Durandé, na forma da legislacéo vigente.

Art. 6°. O cargo de provimento em comisséo de supervisor de vigilancia sanitaria
constante no anexo |, passa a denominar-se coordenador de vigilancia sanitaria.

Art. 7° - Fica autorizada a contratagéo dos profissionais/cargos constantes.no anexo I, do
Estatuto dos Servidores Ptblicos, que ndo esteja preenchido por servidoreé efeitos, para
atender as necessidades da Administracdo Municipal, nos termos do inciso 1X, do artigo
37, da Constituicio Federal, assim, como a contragéo para atender o Centro Especializado
de Atendimento Multidisciplinar e os Programas Nucleo de Apoio a Salde da Familia -
NASF e Estratégia Satde da Familia - ESF.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com seus efeitos retroativos a
1° de janeiro de 2025.

Art. 9° - Que os cargos definidos nesta lei sejam ocupados mediante processo seletivo,
que devera ser realizado em um prazo n&o superior a quatro meses.

Este artigo 9° foi acrescentado 3 lei através de uma emenda aditiva, conforme deliberado em comisséo e aprovado pelos demais vereadores.

Art. 10 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Este artigo 10 ocupava a posigdo, antes da emenda, do artigo °, Sua redacdo se mantém a mesma, alterando-se apenas sua numeragéo.

Camara Municipal de Durandé-MG, 08 de margo de 2025.

Sirlei Guerra Paiva

Presidente da Camara Municipal de Duu;andé

Rua Antenor de Paiva Condé, n° 28 - Tel.: (33) 3342-1124 — CEP 36.974-000
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Oficio 074/2025 - Gabinete Prefeito
Durandé/MG, 25 de fevereiro de 2025.

Excelentissima Senhora

Vereadora Sirlei Guerra Paiva

- DD. Presidente da Camara Municipal

Durandé _—

Prezcudo Presidente;

Com os nossos cordiais cumprimentos, dirigimo-nos a Vossa Senhoria, para

encaminhar, para apreciacdo desta Egrégia Casa Legislativa o projeto de lei que versa
sobre:

* Projeto de Lei n° 007/2025 que altera a Lei 638 de 08 de fevereiro de 2017
do Municipio de Durandé, e dd oufras providéncias.

Contamos com a apreciacéo e aprovacdo dos presentes projetos, tal como

se_encontram, e em cardter de urgéncia, na forma do art. 64, da Lei OFCIOHICG do
Municipio. '

Atenciosamente.

/LL// ,
/
Renato %vc%o/ﬁ:os

Prefeito Municipal

WEZECEBEMOS

bl 128 -

1 2r1 Municipatde Durandé

AV. Alvaro Moreira da Silva, 615
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Projeto de Lei Complementar n° 007/2025

Altera a Lel n° 638 de 08 de fevereiro de 2017, e da
outras providéncias.

O Povo do Municipio de Durandé, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu Prefeito do Municipio, no uso de suas atribuices legais confendas pela -
Constituicdo Federal e na Lei Organica do Municipio, sancnono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei altera a Lei Municipal n°. 638, de 08 de fevereiro de 2017, que dispde sobre o estatuto

dos servidores publicos do municipio de Durandé, e sobre a estrutura organizacional da Administragéo :
Municipal.

Art. 2°. O numero de vagas para 0s cargos abaixo relacionados, previstos nos anexo | e II, da Lei

638/2017, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Durandé, passam a vigorar da seguinte
forma: )

Diretor Municipal 02 01 Satde R
02 Assisténcia —

Assistente Social 01 03

CRAS '
Pedreiro 02 03 Obras 05
Vice Diretor Escolar 01 01 Educagio 02
Professor 53 05 Educacio 58
Operério Bragal 49 06 Obras 55 =
Enfermeiro 04 01 Saude 05
Técnico em Enfermagem 15 02 Saude 17
Monitor de Transporte 00 Educacéo ' ' ﬂ g

: 20 20 ”

Escolar

AV. Alvaro Moreira da Silva, 615
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Art. 3°. O cargo de provimento efetivo de pedreiro passa a vigorar com o vencimento de R$ 3.000,00
(trés mil reais).. ‘

Art. 4°. Ficz criado o cargo monitor de transporte escolar, para a Secretaria Municipal de Educacao,
com ven.anento, vantagem, nimero de vagas, simbolo, carga horéria, qualificagdo, requisitos e
atribuic”es, nos termos abaixo, que compora a Classes de Cargos de Provimento Efetivo constante no

ane.. Il e V, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Durandé — Lei 638/2017 e Lei 521,
dr. 05 de junho de 2013:

5 Cargo Vencimento | Carga Horaria | Simbolo Qualificagado e Requisitos
Monitor de | R$ 1.900,00 40h semanais CEL12 Ensino Médio Completo
Transporte
Escolar

I - Atribui¢6es - Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque
na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente
escolar, até o desembarque nos pontos préprios, identificar a instituicido de ensino dos respectivos
alunos e deixa-los dentro do local, conferir se todos os alunos frequentes no dia estao retornando para
os lares, auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodagéo dos escolares e seus pertences,
com ateng&o voltada a seguranga dos alunos procurando evitar possiveis acidentes, proceder com
lisura e urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de
ensino, acomodar os escolares com o0s respectivos cintos de seguranga, bem como utiliza-lo quando
em servico no veiculo, ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, orientar
diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranga e comportamento,
evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela, verificar se todos os alunos estio
assentados édequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; executar atividades disciplinadas
pela Secretaria da Educagé&o, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na
prevencdo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir seguranga dos alunos, prestar
esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados & execugdo do
transporte, a diregdo da escola, contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade escolar;
informar quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possa prejudicar‘ o0 bom andamento ou
resultado final da prestagédo de servigo, o aluno transportado, portador de necessidades especiais,
comprovado mediante atestado médico, terd tratamento especial por parte do monitor, inclusive
auxiliando na locomog&o do mesmo, ajudar os pais de alunos especiais na locomog&o dos alunos, agir
como intermediario entre o motorista e os alunos/passageiros, comunicando quaisquer eventualidades,

comunicar aos responsaveis pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos mesmos,
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mudanga de horarios ou itinerarios, ouvir reclamacoes e anahsar fatos, submetendo-os ao seu superlor '

imediato; fiscalizar o transporte escolar; executar. tarefas correlatas determinadas pelo supenor
imediato, executar tarefas correlatas a fungao.

Art. 5°. Ficam criados os cargos de Coordenador de Vigilancia em Salde e Coordenador de Saude
Bucal, com vencimento, vantagem, nimero de vagas, simbolo, carga horaria, qualificagéo, requisitos e
atribuigbes, nos termos abaixo, que compora a Classes de Cargos de Provimento em Comiss3o, livre

nomeacao e exoneragéo, na forma do anexo | e IV, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Durandé — Lei 638/2017.

Formacdo  em
enfermagem -
Possuir registro
junto ao
Conselho

Regional de

Cargo Nimero de | Vencimento Carga Horaria | Simbolo Qualificagdo e
Vaga ' Requisitos

Coordenador de | 01 R$ 2.736,56 40h semanais CCL4 Ensino

Vigilancia em Superior

Saude Completo -

Enfefmagem.
Coordenador de | 01 R$ 2.736,56 40h semanais CCL4 Ensino Médio
Saude Bucal Completo
Atribuicoes:

I - Coordenador de Vigilincia em Saude - Assessorar a Secretaria municipal de Salide no .
desenvolvimento das agbes em vigilancia; Supervisionar areas técnicas da vigilancia em saude;
Promover integragdo entre vigilancia e a atengao basica, desenvolvendo atividades de comunicaczo e
divulgagéo; Atuar na gestdo da rede de Vigilancia em Satde do Municipio de Durandé (urbana e rural)
Desenvolver e implementar agdes de satde sobre grupos de atencéo especificos; Monitorar e avaliar
indicadores e sistemas sensiveis a Atengédo Basica; Elaborar normas, instrucdes, rotinas operacionais
e protocolos de procedimentos técnicos e demais atividades que se fizerem necessarios conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Salde; Promover as agdes de Vigilancia em Saude que

abranjam toda a populagéo do Municipio e envolvam praticas e processos de trabalho voltados para: A
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- A vigilancia da situagdo de saude da populagéo, com a produgdo de andlises que subsidiem o
planejamento, estabelecimento de prioridades e estrateglas monitoramento e avaliagdo das ages de
saude publica; B — A detecgdo oportuna e adogéo de medidas adequadas para a resposta as
emergéncias de satde publica; C — A vigilancia, prevengao e controle das doencas transmissiveis; D -
A vigilancia das doencgas cronicas nio transmissiveis, dos acidentes e violéncias; E - A vigilancia de
populagbes expostas a riscos ambientais em saude; F - A vigilancia da satude do trabalhador; G -
Vigilancia sanitaria dos riscos decorrentes da producéo e do uso de produtos, servigos e tecnologias
de interesse a saude; Promover as acdes de vxgllanCIa prevengao e controle das doengas
transmissiveis, a vigilancia e prevencao das doengas e agravos nio transmissiveis e dos seus fatores
de risco, a vigilancia de populagbes expostas a riscos ambientais em saude, gestédo de sistemas de
informagéo de vigilancia em saude em amblto municipal que possibilitam analises de situacdo de
saude, as agbes de vigilancia da satde do trabalhador, ag6es de promogao em satde e o controle dos
riscos inerentes aos produtos e servicos de interesse a salde; Promover a coordenag:ao municipal e
execucao das agbes de vigilancia; Estabelecer a normalizagdo técnica complementar ao ambito
nacional e estadual; Coordenar e alimentar, no ambito municipal, os sistemas de informagio de
interesse da vigilancia, incluindo: A) Coleta, processamento, consolidagéo e avaliagdo da qualidade
dos dados provenientes das unidades notificantes dos sistemas de base nacional, de interesse da
vigilancia, de acordo com normalizag&o técnica; B) Estabelecimento e divulgacéo de diretrizes, normas
‘ técnicas, rotinas e procedimentos de gerenciamento dos sistemas, no ambito do Municipio, em carater
' complementar & atuagdo das esferas federal e estadual; e C) Retroalimentagio dos dados para as
unidades notificadoras; Coordenar a preparagéo e resposta das agdes de vigilancia, nas emergéncias
de salde publica de importancia municipal; Coordenar, monitorar e avaliar a estratégia de Vigilancia
em Salde sentinela em &mbito hospitalar; Desenvolver estratégias e implementar ages de educagao,
comunicagéo e mobilizag&o social; Monitorar e avaliar as agdes de vigilancia em seu territério; Realizar
campanhas publicitarias de interesse da vigilancia, em ambito municipal; Promover e executar a
educagéo permanente em seu ambito de atuacdo; Promover e fomentar a participagdo social nas
acdes de vigilancia; Promover a cooperagdo e o intercAmbio técnico cientifico com organismos
governamentais e ndo governamentais de ambito municipal, intermunicipal, estadual, nacional e
internacional; Gerir o estoque municipal de insumos de interesse da Vigilancia em Saude, incluindo o
armazenamento e o transporte desses insumos para seus locais de uso, de acordo com as normas
vigentes; Prover os seguintes insumos estratégicos: A) Medicamentos especificos, para agravos e
doengas de interesse da Vigilancia em Salde, nos termos pactuados na CIT; B) Meios de diagnéstico
laboratorial para as acdes de Vigilancia em Satde nos termos pactuados na CIB; C) Insumos de éﬁ/
preveng3o, diagnéstico e tratamento de doengas sexualmente transmissiveis, indicados pelos
programas, nos termos pactuados na CIB; D) Equipamentos de protec&o individual - EP] - para todas
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as atividades de Vigilancia em Satde que assim o exnglrem em seu ambito de atuag3o, incluindo
vestuario, luvas e calgados; Coordenar, acompanhar e avaliar a rede de laboratérios publicos e ‘
privados que realizam andlises essenciais as acoes de vigilancia, no ambito municipal; Realizar
analises laboratoriais de interesse da vigilancia, conforme organizagdo da rede estadual de
laboratérios pactuados na CIR/CIB:; Coletar, armazenar e transportar adequadamente amostras
laboratoriais para os laboratérios de referéncia; Coordenar e executar as agbes de vacinagdo
integrantes do Programa Nacional de Imunizagdes, incluindo a vacinagéo de rotina com as vacinas
obrigatérias, as estratégias especiais como campanhas e vaﬂcinagées de bloqueio e a notificagéo e .
investigagcdo de eventos adversos e 6bitos temporalmente associados & vacinagao; Estar em

conhecimento com descartes e destinagao final dos frascos, seringas e agulhas utilizadas, conforme
normas tecnicas vigentes. '

Il - Coordenador de Satide Bucal - Realizar o planejamento das agdes da Area Técnica de Salde
Bucal, em consonancia com as demais areas da atencéo basica. Oferecer apojo técnico e acompanhar
os profissionais na implantagao, implementagao e reorientagdo da Politica Municipal de Satde Bucal,
integrando as politicas de saude. Identificar demandas e especificidades locais de modo a orientar a
sua operacionalizagéo, em conformidade com as politicas nacional, estadual e municipal de Satde.
Identificar problemas e prioridades de intervengdo em saude bucal. Identificar, a partir dos indicadores
de qualidade, a andlise do perfil epidemioldgico e os riscos a saude bucal. Propor estratégias de
intervencdo, metodologias e normas técnicas, conforme as prioridades estabelecidas por meio da
analise do perfil epidemiolégico. Selecionar, elaborar, monitorar e dar publicidade aos indicadores de
saude bucal e da qualidade de vida da populagédo do Municipio, bem como aos indicadores de
produtividade e de qualidade para servigos de saude, afetos a saude bucal. Estabelecer no Municipio a
organizagdo dos fluxos de referéncia e contra-referéncia para o atendimento das demandas por
assisténcia individual a satde bucal nas redes de servicos ambulatoriais e hospitalares. Monitorar e
avaliar os resultados das agdes de satde, através da avaliagdo dos indicadores de satde bucal para a
melhoria continua do processo de atencdo a saude. Avaliar o impacto das acdes de salde bucal na
qualidade de vida da populagéo. Gerenciar as demandas odontolégicas do Municipio, de acordo com
as prioridades definidas a partir das analises do levantamento epidemiolégico. Promover e divulgar a
analise do levantamento epidemiolégico em satide bucal, Propor formas de captagdo de apoio e
parceria junto ao Estado, visando a qualificagéo de profissionais para a realizagdo do levantamento
epidemiolégico em satde bucal. Propor formas de parcerias para a promogdo de campanhas de
prevencéo e detecgdo das principais doengas que acometem a boca. Realizar acdes de educagao
permanente e continuada com os profissionais de saude bucal. Normatizar e acompanhar o processo )
de trabalho dos profissionais de satide bucal. Apoiar as Equipes de Saude Bucal no planejamento Iocai%
das agdes, conforme as necessidades identificadas em cada area. Orientar e acompanhar a instalagao
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de consultérios odontolégicos nas Unidades de Saﬂde,{de acordo as normas sanitarias estabelecidas.
Participar de forma articulada com outras instituicdes, do desenvolvimento de agdes voltadas para a
melhoria do processo de trabalho, envolvendo os profissionais da area de saude bucal do Municipio.
Avaliar e monitorar o cumprimento das metas e desempenho dos programas, projetos e servigos de
salde bucal no ambito do Sistema Unico de Saude, em articulagdo com as demais instancias da
Secretaria Municipal de Saude. Coordenar, organizar, supervisionar e avaliar o atendimento e a
produgéo odontolégica em toda a rede de servicos da atgngéo basica, prestados pela Secretaria
Municipal de Satde. Supervisionar e monitorar 0 uso de equipamentos odontoldgicos e estabelecer os
termos técnicos dos contratos de manutengéo preventiva e permanente. Avaliar a necessidade de

aquisicdo de medicamentos, matérias-primas ou insumos em situagdo emergencial ou excepcional,
relacionados a satde bucal.

Paragrafo Unico — O vencimento dos cargos de Coordenador de Vigilancia em Satde e Coordenador

de Salde Bucal, poderso atingir o valor de R$ 3.605,00, e do cargo de Coordenador de Atengao
Basica, ja existente, o valor de R$ 4.105,09.

| — O complemento de que se trata este paragrafo, ficara condicionado a transferéncia da verba pela
Uni&o para o Municipio de Durandé, na forma da legislagao vigente.

Art. 6°. O cargo de provimento em comissé&o de supervisor de vigilancia sanitaria constante no anexo l,
passa a denominar-se coordenador de vigilancia sanitaria.

Art. 7° - Fica autorizada a contratacdo dos profissionais/cargos constantes no anexo Il, do Estatuto dos
Servidores Publicos, que nio esteja preenchido por servidores efeitos, para atender as necessidades
da Administragdo Municipal, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, assim,
como a contragdo para atender o Centro Especializado de Atendimento Multidisciplinar e os
Programas Ncleo de Apoio a Saude da Familia — NASF e Estratégia Saude da Familia - ESF.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, com seus efeitos retroativos a 1° de janeiro
de 2025.

Art. 9° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Durandé-MG, 25 de fevereiro de 2025.

Renat%aiv%;s

Prefeito Municipal de Durandé
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 007/2025
{
Senhora Presidente, ‘
Senhores Vereadores,

O incluso Projeto de Lei que ora encaminhamos 2 alta apreciagdo desta Egrégia Casa Legislativa, dispoe

sobre alteragdo da Lei 638, de 08 de fevereiro de 2017, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Durandé.

O projeto busca aumentar o nimero de vagas para os cargos que especifica, de forma a garantir a

continuidade dos servigos publicos esséncias do municipio, especialmente, atender a Secretaria Municipal
de Salde, Obras, Educag&o e Assisténcia Social.

O projeto busca também, a criagéo do cargo especifico de monitor de transporte escolar, de modo a garantir_

a seguranca dos alunos/criangas que necessitam do transporte, sendo assim, necessario fixar as
atribuicées, jornada de trabalho e qualificagéo do cargo.

-

O monitor especifico para o transporte escolar, serd mais vantajoso financeiramente para o municipio,

sobretudo, a facilidade de fiscalizagdo do transporte, como a limpeza dos énibus, e seguranga dos
alunos/criangas.

O projeto busca ainda, a criagdo dos cargos de coordenador de vigilancia em satde e coordenador de
salde bucal, para apoio & coordenagso de atenc&o basica; e o cargo de supervisor de vigilancia sanitaria
passar a denominar-se coordenador de vigilancia sanitaria.

E, a contratacdo dos profissionais/cargos constantes no anexo Il, do Estatuto dos Servidores Publicos, que
ndo esteja preenchido por servidor efeito, para atender as necessidades da Administragdo Municipal, nos

termos do inciso 1X, do artigo 37, da Constituicao Federal, assim, como a contrago para atender o CEAM e
os Programas NASF e ESF.

Desta forma, e acreditando ter feito as sucintas e fundamentais consideragées acerca do presente projeto
de lei, encaminhamos para apreciacéo e votag&o desta Inclita Casa Legislativa, esperando que os llustres
Edis o acolham, aprovando-o integralmente da forma que se encontra, e em carater de urgéncia.

Por fim, reafirmamos nosso compromisso com o Municipio de Durandé, com o Poder Legislativo, para
juntos fazermos uma cidade para todos.

Atenciosamente.
Prefeitura Municipal de Durandé, 25 de fevereiro de 2025.
I
Renato Paiva Campos

Prefeito Municipal de Durandé
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Oficio 100/2025 - Gabinete Prefeito

Durandé/MG, 10 de margo de 2025.

Excelentissima Senhora
Vereadora Sirlei Guerra Paiva
DD. Presidente da Camara Municipal

Durandé

Prezada Presidente;

Com o0s nossos cordiais cumprimentos, dirigimo-nos a Vossa Exceléncia, para

encaminhar, para conhecimento e arquivo desta Egrégia Casa Legislativa cédpia da Lei

Complementar Municipal que versa sobre:

* Lei Complementar n° 843, de 10 de margo de 2025, que altera a Lei

n°. 638 de 08 de fevereiro de 2017, e da outras providéncias.

Por fim, colocamo-nos & disposicdo, e renovamos protesto da mais elevada

estima e distinta consideragdo.
Atenciosamente. W
RencfyZzivq Cd{pos

Prefeito Municipal
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Lei Complementar n° 843, de 10 de margo de 2025.

Altera a Lei n°. 638 de 08 de fevereiro de 2017, e da

outras providéncias.

O Povo do Municipio de Durandé, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou, e eu Prefeito do Municipio, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Constituicdo Federal e na Lei Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei altera a Lei Municipal n°. 638, de 08 de fevereiro de 2017, que dispde sobre o estatuto
dos servidores publicos do municipio de Durandé, e sobre a estrutura organizacional da Administragéo

Municipal.

Art. 2°. O numero de vagas para os cargos abaixo relacionados, previstos nos anexo | e Il, da Lei
638/2017, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Durandé, passam a vigorar da seguinte

forma: .

Diretor Municipal 02 01 Saude 03

02 Assisténcia —
Assistente Social 01 03
CRAS

Pedreiro 02 03 Obras 05
Vice Diretor Escolar 01 01 Educacgao 02
Professor 53 05 Educacgéo 58
Operario Bragal 49 06 Obras 55
Enfermeiro 04 01 Saude . 05
Técnico em Enfermagem 15 02 Saude 17
Monitor de Transporte 00 Educagao - /

20 20
Escolar
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Art. 3°. O cargo de provimento efetivo de pedreiro passa a vigorar com o vencimento de R$ 3.000,00
(trés mil reais).

Art. 4°. Fica criado o cargo de monitor de transporte escolar, para a Secretaria Municipal de
Educag&o, com vencimento, vantagem, nimero de vagas, simbolo, carga horaria, qualificagao,
requisitos e atribuigdes, nos termos abaixo, que compora a Classes de Cargos de Provimento Efetivo
constante no anexo Il e V, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Durandé — Lei
638/2017 e Lei 521, de 05 de junho de 2013:

Cargo Vencimento | Carga Horaria | Simbolo Qualificagao e Requisitos
Monitor de | R$ 1.518,00 40h semanais CEL12 Ensino Médio Completo
Transporte

Escolar

I — Atribuigbes - Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque
na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente
escolar, até o desembarque nos pontos proprios, identificar a instituigdo de ensino dos respectivos
alunos e deixa-los dentro do local, conferir se todos os alunos frequentes no dia estéo retornando para
os lares, auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodag&o dos escolares e seus pertences,
com atengdo voltada & seguranga dos alunos procurando evitar possiveis acidentes, proceder com
lisura e urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de
ensino, acomodar os escolares com os respectivos cintos de seguranga, bem como utiliza-lo quando
em servico no veiculo, ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, orientar
diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranga e comportamento,
evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela, verificar se todos os alunos estio
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; executar atividades disciplinadas
pela Secretaria da Educagéo, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na
prevencdo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir seguranga dos alunos, prestar
esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execugio do
transporte, a diregdo da escola, contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade escolar;
informar quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possa prejudicar o bom andamento ou
resultado final da prestagéo de servigo, o aluno transportado, portador de necessidades especiais,
comprovado mediante atestado médico, terd tratamento especial por parte do monitor, inclusive
auxiliando na locomog&o do mesmo, ajudar os pais de alunos especiais na locomogéo dos alunos, agir
como intermediario entre o motorista e os alunos/passageiros, comunicando quaisquer eventualidades,

comunicar aos responsaveis pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos mesmos,
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mudancga de horarios ou itinerarios, ouvir reclamagoes e analisar fatos, submetendo-os ao seu superior
imediato; fiscalizar o transporte escolar; executar tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, executar tarefas correlatas a fungao.

Art. 5° Ficam criados os cargos de Coordenador de Vigilancia em Salude e Coordenador de Satde
Bucal, com vencimento, vantagem, numero de vagas, simbolo, carga horaria, qualificagdo, requisitos e
atribuicdes, nos termos abaixo, que compora a Classes de Cargos de Provimento em Comisséo, livre
nomeagao e exoneragdo, na forma do anexo | e IV, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Durandé — Lei 638/2017.

Cargo Numero de | Vencimento Carga Horaria | Simbolo Qualificagdo e
Vaga Requisitos

Coordenador de | 01 R$ 2.736,56 40h semanais CCL4 Ensino

Vigilancia em - | Superior

Saude Completo -

Formacdo em
enfermagem -
Possuir registro
junto ao
Conselho

Regional de

Enfermagem.
Coordenador de | 01 R$ 2.736,56 40h semanais CCL4 Ensino Médio
Saude Bucal Completo

Atribuicodes:

| - Coordenador de Vigilancia em Salude - Assessorar a Secretaria municipal de Saide no
desenvolvimento das agbes em vigilancia; Supervisionar areas técnicas da vigilancia em saude;
Promover integragao entre vigilancia e a aten¢éo basica, desenvolvendo atividades de comunicagéo e
divulgacgio; Atuar na gestdo da rede de Vigilancia em Satde do Municipio de Durandé (urbana e rural);
Desenvolver e implementar agbées de salde sobre grupos de atengdo especificos; Monitorar e avaliar

indicadores e sistemas sensiveis a Atengdo Basica; Elaborar normas, instrugdes, rotinas operacionais

e protocolos de procedimentos técnicos e demais atividades que se fizerem necessérios conforme
necessidade da Secretaria Municipal de Saude; Promover as ag¢des de Vigilancia em Saulde

abranjam toda a populagdo do Municipio e envolvam préaticas e processos de trabalho voltados para: A
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- A vigilancia da situagdo de saude da populagdo, com a produgéo de analises que subsidiem o
planejamento, estabelecimento de prioridades e estratégias, monitoramento e avaliagdo das agdes de
saude publica; B — A detecgdo oportuna e adogéo de medidas adequadas para a resposta as
emergéncias de salde publica; C — A vigilancia, prevengéo e controle das doengas transmissiveis; D -
A vigilancia das doengas cronicas ndo transmissiveis, dos acidentes e violéncias; E - A vigilancia de
populagbes expostas a riscos ambientais em saude; F - A vigilancia da saude do trabalhador; G -
Vigilancia sanitaria dos riscos decorrentes da produg&o e do uso de produtos, servigos e tecnologias
de interesse a saude; Promover as agdes de vigilancia, prevengdo e controle das doencas
transmissiveis, a vigilancia e prevengao das doengas e agravos néo transmissiveis e dos seus fatores
de risco, a vigilancia de populagdes expostas a riscos ambientais em saude, gestéo de sistemas de
informagdo de vigilancia em saude em ambito municipal que possibilitam andlises de situagédo de
saude, as agdes de vigilancia da saude do trabalhador, agbes de promogao em saude e o controle dos
riscos inerentes aos produtos e servicos de interesse a salde; Promover a coordenagao municipal e
execugdo das agdes de vigilancia; Estabelecer a normalizagao técnica compiementar ao ambito
nacional e estadual; Coordenar e alimentar, no &mbito municipal, os sistemas de informagdo de
interesse da vigilancia, incluindo: A) Coleta, processamento, consolidagao e avaliagdo da qualidade
dos dados provenientes das unidades notificantes dos sistemas de base nacional, de interesse da
vigilancia, de acordo com normalizag&o técnica; B) Estabelecimento e divulgacéo de diretrizes, normas
técnicas, rotinas e procedimentos de gerenciamento dos sistemas, no ambito do Municipio, em carater
complementar & atuagéo das esferas federal e estadual; e C) Retroalimentagdo dos dados para as
unidades notificadoras; Coordenar a preparagéo e resposta das agdes de vigilancia, nas emergéncias
de saude publica de importancia municipal; Coordenar, monitorar e avaliar a estratégia de Vigilancia
em Salde sentinela em ambito hospitalar; Desenvolver estratégias e implementar agées de educacgéo,
comunicagao e mobilizagéo social; Monitorar e avaliar as agdes de vigilancia em seu territorio; Realizar
campanhas publicitarias de interesse da vigilancia, em ambito municipal; Promover e executar a
educagio permanente em seu ambito de atuagdo; Promover e fomentar a participagéo social nas
acdes de vigilancia; Promover a cooperagdo e o intercambio técnico cientifico com organismos
governamentais e ndo governamentais de ambito municipal, intermunicipal, estadual, nacional e
internacional; Gerir o estoque municipal de insumos de interesse da Vigilancia em Salde, incluindo o
armazenamento e o transporte desses insumos para seus locais de uso, de acordo com as normas
vigentes; Prover os seguintes insumos estratégicos: A) Medicamentos especificos, para agravos e
doencgas de interesse da Vigilancia em Saude, nos termos pactuados na CIT; B) Meios de diagnostico
laboratorial para as agdes de Vigilancia em Saude nos termos pactuados na CIB; C) Insumos de
prevengdo, diagnoéstico e tratamento de doencas sexualmente transmissiveis, indicados pelos

programas, nos termos pactuados na CIB; D) Equipamentos de proteg&o individual - EPI - para todas
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as atividades de Vigilancia em Saude que assim o exigirem, em seu ambito de atuagao, incluindo
vestuario, luvas e calgados; Coordenar, acompanhar e avaliar a rede de laboratérios publicos e
privados que realizam andlises essenciais as agbes de vigilancia, no dmbito municipal; Realizar
analises laboratoriais de interesse da vigilancia, conforme organizagdo da rede estadual de
laboratérios pactuados na CIR/CIB; Coletar, armazenar e transportar adequadamente amostras
laboratoriais para os laboratérios de referéncia; Coordenar e executar as agdes de vacinagdo
integrantes do Programa Nacional de Imunizagdes, incluindo a vacinagdo de rotina com as vacinas
obrigatérias, as estratégias especiais como campanhas e vacinagbes de bloqueio e a notificagdo e
investigagdo de eventos adversos e oObitos temporalmente associados a vacinagdo; Estar em
conhecimento com descartes e destinagéo final dos frascos, seringas e agulhas utilizadas, conforme

normas técnicas vigentes.

Il - Coordenador de Satde Bucal - Realizar o planejamento das agées da Area Técnica de Saude
Bucal, em consonancia com as demais areas da ateng&o basica. Oferecer apoio técnico e acompanhar
os profissionais na implantagéo, implementacgdo e reorientagdo da Politica Municipal de Saude Bucal,
integrando as politicas de saude. Identificar demandas e especificidades locais de modo a orientar a
sua operacionalizagdo, em conformidade com as politicas nacional, estadual e municipal de Saude.
Identificar problemas e prioridades de intervencdo em saude bucal. Identificar, a partir dos indicadores
de qualidade, a andlise do perfil epidemiolégico e os riscos a saude bucal. Propor estratégias de
intervengdo, metodologias e normas técnicas, conforme as prioridades estabelecidas por meio da
andlise do perfil epidemiolégico. Selecionar, elaborar, monitorar e dar publicidade aos indicadores de
saude bucal e da qualidade de vida da populagdo do Municipio, bem como aos indicadores de
produtividade e de qualidade para servigos de saude, afetos a saide bucal. Estabelecer no Municipio a
organizagdo dos fluxos de referéncia e contra-referéncia para o atendimento das demandas por
assisténcia individual a saude bucal nas redes de servigcos ambulatoriais e hospitalares. Monitorar e
avaliar os resultados das agbes de saude, através da avaliagédo dos indicadores de saude bucal para a
melhoria continua do processo de aten¢do a saude. Avaliar o impacto das agbes de saude bucal na
qualidade de vida da populagdo. Gerenciar as demandas odontolégicas do Municipio, de acordo com
as prioridades definidas a partir das analises do levantamento epidemiol6égico. Promover e divulgar a
andlise do levantamento epidemioldégico em salde bucal. Propor formas de captagcdo de apoio e
parceria junto ao Estado, visando a qualificacdo de profissionais para a realizagdo do levantamento
epidemiolégico em saude bucal. Propor formas de parcerias para a promog¢do de campanhas de
prevengéo e detecgdo das principais doengas que acometem a boca. Realizar agées de educagédo
permanente e continuada com os profissionais de saude bucal. Normatizar e acompanhar o processo
de trabalho dos profissionais de saude bucal. Apoiar as Equipes de Saude Bucal no planejamento lo

/

das acdes, conforme as necessidades identificadas em cada area. Orientar e acompanhar a instalagéo
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de consultérios odontolégicos nas Unidades de Saude, de acordo as normas sanitarias estabelecidas.
Participar de forma articulada com outras instituicées, do desenvolvimento de agées voltadas para a
melhoria do processo de trabalho, envolvendo os profissionais da area de saude bucal do Municipio.
Avaliar e monitorar o cumprimento das metas e desempenho dos programas, projetos e servigos de
saude bucal no &mbito do Sistema Unico de Saude, em articulagdo com as demais instancias da
Secretaria Municipal de Saude. Coordenar, organizar, supervisionar e avaliar o atendimento e a
produgéo odontolégica em toda a rede de servigos da atengdo basica, prestados pela Secretaria
Municipal de Saude. Supervisionar e monitorar o uso de equipamentos odontoldgicos e estabelecer os
termos técnicos dos contratos de manutengdo preventiva e permanente. Avaliar a necessidade de
aquisicdo de medicamentos, matérias-primas ou insumos em situagdo emergencial ou excepcional,

relacionados a saude bucal.

Paragrafo Unico — O vencimento dos cargos de Coordenador de Vigilancia em Saude e Coordenador
de Saude Bucal, poderdo atingir o valor de R$ 3.605,00, e do cargo de Coordenador de Atengéo
Basica, ja existente, o valor de R$ 4.105,09.

I — O complemento de que se trata este paragrafo, ficara condicionado a transferéncia da verba pela
Unido para o Municipio de Durandé, na forma da legislagéo vigente.

Art. 6°. O cargo de provimento em comissao de supervisor de vigilancia sanitaria constante no anexo I,
passa a denominar-se coordenador de vigilancia sanitaria.

Art. 7° - Fica autorizada a contratagdo dos profissionais/cargos constantes no anexo Il, do Estatuto dos
Servidores Publicos, que ndo esteja preenchido por servidores efeitos, para atender as necessidades
da Administragdo Municipal, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, assim,
como a contragdo para atender o Centro Especializado de Atendimento Multidisciplinar e os
Programas Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF e Estratégia Sadde da Familia - ESF.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, com seus efeitos retroativos a 1° de janeiro
de 2025.

Art.9° - Os cargos definidos nesta lei sejam ocupados mediante processo seletivo, que devera ser
realizado em um prazo ndo superior a quatro meses.

Art. 10 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Durandé-MG, 10 de margo de 2025.
(’:(enaiyf’/aiva Campos

Prefeito Municipal de Durandé
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